LEADER Schaumburger Land Bl Newsletter

Liebe Leserinnen und Leser!

Corona hat uns leider noch im Griff. Davon wird auch der LEADER-
Prozess im Schaumburger Land beeinflusst, wie Sie in diesem
Newsletter lesen konnen. Dennoch gibt es Neues zu vermelden.
Und sogar einen Blick in die LEADER-Zukunft wagen wir hier.
Bleiben Sie mit LEADER verbunden - und vor allem gesund!

lhre LEADER-Geschidiftsstelle
und Ihr LEADER-Regionalmanagement.

+Neues Geld zu alten Regeln” - wie es mit LEADER weiter geht

Anfang Januar 2021 verkiindete das Niedersachsische Landwirtschaftsministerium
die frohe Botschaft: Weil sich der Start der offiziellen Forderperiode 2021-2027 um
zwei Jahre verzogert, sollen die Regionen flir den Zeitraum bis Ende 2022 zusatzli-
che Projektmittel erhalten. Insgesamt werden den 41 niedersachsischen LEADER-
Regionen neun Millionen Euro an EU-Mitteln zur Verfligung gestellt. Wieviel davon
das Schaumburger Land erhalt, steht noch nicht fest. Wie bisher wird man bis zu
drei Jahre Zeit haben, um die zusatzlichen beiden Jahreskontingente zu binden.
Die letzten Projekte miussen also spatestens in 2025 abgeschlossen werden.

Bei der Verwendung dieser neuen EU-Mittel sollen die Regularien der bisherigen
Regionalen Entwicklungskonzepte (REK) gelten (,Neues Geld zu alten Regeln”).
Das REK der LEADER-Region Schaumburger Land und seine Férderbedingungen
sind Uibrigens unter www.leader-schaumburgerland.de veréffentlicht. Sobald fest-

steht, wann und wie viele neue EU-Mittel dem Schaumburger Land zuflie3en, wol-
len Geschaftsstelle und Regionalmanagement dazu aufrufen, neue LEADER-Pro-
jekte anzumelden. Damit rechnen wir friihestens im Friihjahr. Es spricht aber nichts
dagegen, bereits jetzt Ideen zu entwickeln — potenzielle Projekttrager sollten sich
bereithalten.

In Kiirze will das Land auch beschlie3en, wie das Verfahren fiir eine LEADER-Bewer-
bung zur kommenden Forderperiode ablauft. Diese startet dann am 01.01.2023.
Heutige LEADER-Regionen werden sich bereits wahrend der jetzt noch laufenden
(und bis 2022 verlangerten) Forderperiode parallel fiir die ndachste bewerben und
(bei erneuter LEADER-Anerkennung) unmittelbar weiterarbeiten kdnnen. Dieser
Ablauf ist ein Novum: Bislang gab es immer eine langere Phase des Stillstands, bis
die Arbeit weitergehen und Projekte geférdert werden konnten.
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Die LAG hat im Dezember 2020 zwei neue
LEADER-Projekte beschlossen

Auch im Ausnahmezustand blieb die Lokale Aktionsgruppe (LAG) arbeitsfahig.
Zwar konnte sich die LAG der LEADER-Region Schaumburger Land wie schon im
Frihjahr auch im Herbst und Winter nicht zu einer turnusmafligen Sitzung treffen.
Notwendige Beschliisse wurden jedoch im Umlaufverfahren eingeholt. Auf diese
Weise stimmte die LAG im Dezember zwei neuen LEADER-Projekten zu:

* Anrufbus Nienstadt e.V.,, ,Anrufbusgarage Nienstadt”: Mit viel
ehrenamtlichen Engagement befordert der Verein Menschen
in der Samtgemeinde Nienstadt ,von A nach B“ Fir das dritte
angeschaffte Fahrzeug soll auf dem Gelande des Bauhofs eine
Unterstellmoglichkeit geschaffen werden. Anstelle eines alten
Schuppens wird hierzu eine Garage erbaut. Gesamtkosten ca.
22.000 €, LEADER-F6rderung 11.550 €

In Eigenleistung wollen
die Vereinsmitglieder
den Schuppen abreien

und Platz fiir die Garage
schaffen.

* Private Antragstellerin, ,Café Wolpinghausen”: Ende 2020
schloss der Dorfladen in Woélpinghausen. In den alten Raum- 2
lichkeiten mochte die Antragstellerin wieder einen Laden und |
zugleich ein Café betreiben und damit einen Treffpunk fiir den
Ort schaffen. Die Umbauarbeiten fur das Café sollen tber LEA-
DER gefordert werden. Gesamtkosten ca. 28.000 €, LEADER-For-

derung 12.000 €

Im Erdgeschoss der
ehemaligen Schule von
Wolpinghausen soll das
Café entstehen.

Detaillierte Projektskizzen zu allen von der LAG beschlossenen Projekten finden Sie
im Internet unter www.leader-schaumburgerland.de in der Rubrik,,Projekte”.
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Die LAG von LEADER lberzeugt

Wie jedes Jahr wurde die LAG auch Ende 2020 befragt,
wie sie die LEADER-Arbeit einschatzt. Ganz deutlich ist
an den Ergebnissen zu erkennen: Die LAG Schaumburger
Land steht weiter voll zu LEADER! Sehr gut wurden ins-
besondere die Art der Entscheidungsfindung und die Ar-
beit des Regionalmanagements bewertet. Das freut uns
natlirlich besonders und daftir bedanken wir uns herz- _ .

Bild aus coronafreien
lich! Besonders wichtig ist der LAG auf3erdem, dass LEADER als Forderprogramm ARG PRGIPIAE

traf sich die LAG
erhalten bleibt. Aber auch alle anderen Aspekte wie beispielsweise Ergebnisorien- YIS

tierung, Strategie und entstandene Netzwerke lagen in ihrer durchschnittlichen Be- S\Zﬁjicrgakggfurger
wertung durchweg alle Giber der Schulnote,gut” bis weit hinein in den ,sehr guten”
Bereich. Nach einem auch fiir die LEADER-Akteure nicht immer einfachen Jahr, in
dem trotz mancher Widrigkeit erstaunlich viel geschafft wurde, zeigt sich nun: Die
bereits sehr positiven Einschatzungen aus den letzten Jahren haben sich in fast al-

len Bereichen sogar nochmals gesteigert.

Im Jahr 2020 abgeschlossene Projekte

o Landkreis Schaumburg: ,Ubergang Schule-Beruf”

e Gemeinde Hespe:,Umgestaltung des Hesper Dorfteiches zum
Park der Begegnung”

e Hospiz- und Palliativnetzwerk Schaumburg e.V.: ,Anschubfi-
nanzierung fir einen Regionalstutzpunkt Hospizarbeit und
Palliativversorgung Schaumburg”

e Schaumburger Land Tourismusmarketing e.V.: ,Tourismusmar-
Im Rahmen des Projektes

keting Schaumburger Land 2019 ,Schaumburger Land
. . " . .. u Tourismusmarketin
e Samtgemeinde Niedernwdhren:,Anrufbuszentrale Niedernwohren 2019 wurden J

e Stadt Sachsenhagen:,Umgestaltung der Parkanlage Domine Sachsenhagen” g{g:::sgg‘zlc'ﬁgr%tﬁm’ée

o Forderverein Sonnenbrinkbad Obernkirchen e.V.: ,Sonnenbrinkbad Obernkir- gir;‘t’;ﬁger'”temetant”tt
chen: Sanierung und behindertengerechter Ausbau”

e Stadt Blickeburg:,Aufwertung des Dorfgemeinschaftshauses Miisingen”

e Stadt Blickeburg:,Pflege- und Entwicklungskonzept fiir Wegerander”

e Kultur- und Forderverein Schaumburger Bergbau e.V.: ,Aufwertung des Berg-

baumuseums in Lindhorst”
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Ausblick / Termine 2021

e 25.02.2021, 16:30 Uhr: ,Die LAG trifft sich”, Online-Veranstaltung
e Juni/Juli 2021: LAG-Sitzung, ggf. Online-Veranstaltung, Termin steht noch nicht
fest
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