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Liebe Leserinnen und Leser!
Es ist an der Zeit sich Gedanken über die Zukunft der LEADER-
Region Schaumburger Land zu machen! Die Förderperiode 
geht dem Ende zu und neue Möglichkeiten stehen vor der Tür! 
Das Schaumburger Land möchte diese Chancen nutzen und 
hat sich aufgrund der zahlreichen Erfolge der letzten Jahre auf 
die folgende LEADER-Förderperiode beworben, um nahtlos 
weiterzumachen. 
Schauen Sie mit uns zurück auf die letzten Jahre sowie den Be-
werbungsprozess für die kommende Förderperiode und wer-
fen Sie einen Blick voraus, auf das was kommen wird. Viel Spaß 
beim Lesen und informieren wünschen Ihnen  

  Ihre LEADER-Geschäftsstelle 
  und Ihr LEADER-Regionalmanagement.

Projektaufruf: Stichtag 30.09.2022
Für einen nahtlosen Übergang zwischen den Förderperioden geht der aktuelle 
LEADER-Prozess wie gewohnt weiter. So werden auch weiterhin in der Region 
gute Projektideen gesucht, die die Umsetzung der Ziele aus dem Regionalen 
Entwicklungskonzept unterstützen. 

Haben Sie ein gutes Projekt, für das eine LEADER-Förderung in Frage kommt? 

Dann wenden Sie sich gerne frühzeitig an das LEADER-Regionalmanagement 
(Kontakt siehe letzte Seite). Dort erhalten Sie Unterstützung beim Erstellen einer 
LEADER-Projektskizze. 
Der Stichtag für das Einsenden einer konkreten Projektskizze ist der 
30.09.2022. Hier sollen folgende Informationen primär fokussiert werden: „Was 
soll wo und warum für wie viel Geld getan werden?“ 
Das Regionalmanagement steht Ihnen bei Fragen sehr gerne zur Verfügung. 

Schauen Sie auf der Homepage der LEADER-Region vorbei: www.leader-schaum-
burgerland.de - Hier finden Sie weitere Informationen zum Antragsverfahren und 
der Projektbewertung.  

http://www.leader-schaumburger-land.de
http://www.leader-schaumburger-land.de
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Wichtig für Projektträger: Wenn die LAG Ihr Projekt beschlossen hat, müssen Sie 
anschließend einen Förderantrag beim Amt für regionale Landesentwicklung 
(ArL) Leine-Weser einreichen. Stellen Sie diesen Antrag dann unbedingt so 
schnell wie möglich! So können Sie mit Ihrem Projekt bald loslegen. Denn: erst 
mit dem Förderbescheid des ArL in der Hand dürfen LEADER-Projekte begonnen 
werden. Auch hier steht Ihnen das Regionalmanagement gerne zur Verfügung.

Ein Blick zurück - Broschüre LEADER 2014 bis 2022
Die LEADER-Region veröffentlichte vor kurzem eine Broschüre zur LEADER-För-
derperiode 2014 bis 2022. Darin finden Sie die Projekte und Prozessansätze der 
erfolgreichen Zusammenarbeit im Rahmen des aktuellen LEADER-Prozesses. 
Unter anderem können Sie hier eine Projektübersicht einsehen (siehe Abbildung 
unten). Die Projektbezeichnungen finden Sie auf Seite 10/11 der Broschüre. 

111010

Gefördert von der Europäischen Union aus dem„Europäischen Landwirtschaftsfonds für die 
Entwicklung des ländlichen Raums“.  

LEADER-Region 
Schaumburger Land 
2014 - 2022
Projektübersicht 
Stand April 2022
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Handlungsfeld A „Demogra�sche Entwicklung / Daseins-
vorsorge“
1    Anrufbuszentrale Niedernwöhren
2    Anrufbusgarage Nienstädt 
3    Anschub�nanzierung für einen Regionalstützpunkt Hospiz-
       arbeit und Palliativversorgung Schaumburg - Koopera-
       tionsprojekt
4     Atrium an der Kirche Heuerßen
5     Aufwertung des Dorfgemeinschaftshauses Cammer
6    Aufwertung des Dorfgemeinschaftshauses Müsingen
7    Aufwertung des Dorfgemeinschaftshauses Scheie
8    Erweiterung des Jugendparks Bad Nenndorf 
9    Familien- und Bildungsbüro Samtgemeinde Nenndorf
10  Ho�aden Dehne in Evesen
11  Koordinierungsstelle Ehrenamt Obernkirchen
12  Konzept für die Freibäder der Samtgemeinde Rodenberg
13  Netzwerk Nachbarschaft Diakonisches Werk Schaum- 
       burg-Lippe e.V.
14  Senioren-Musterwohnung - Kooperationsprojekt  
15  Sanierung der Liethhalle Obernkirchen
16  Sanierung des Meinser Tre�punkts Vereinsstübchen 
17  Sanierung des Dorfgemeinschaftshauses Ottensen 
18  Sonnenbrinkbad Obernkirchen Sanierung und behinder-
       tengerechter Ausbau 
19  Studie zur Weiterentwicklung von Sportstätten SG Nienstädt
20  Umgestaltung des Hesper Dorfteiches zum Park der 
       Begegnung 
21  Umgestaltung der Parkanlage Domäne Sachsenhagen

Handlungsfeld B „Klima- und Umweltschutz“
1    Einrichtung eines Schulungsraumes in der Wildtierstation    
       Sachsenhagen 
2    Koordinierungsstelle Umwelt- und Klimaschutz SG Nenndorf
3    Lasten-Pedelecs BEnW Schaumburg e.V. Bückeburg 
4    P�ege- und Entwicklungskonzept für Wegeränder Bückeburg 
5    Planung zur Umgestaltung und Renaturierung von Dorfteich  
       und Liethbach in Gelldorf 
6    Zuwegung zum Bienenhaus Reinsdorf 

Handlungsfeld C „Baukultur / Aktive Innenentwicklung “
1    Abriss des ehemaligen Sägewerks in Ahnsen 
2    Baukulturdienst Weser-Leine - Kooperationsprojekt  
3    Instandsetzung des Schafstalls im Stift Obernkirchen
4    Sanierung des Kirchturms in Meinsen 
5    Sanierung des Süd�ügel-Dachs Stift Obernkirchen
6    Statische Voruntersuchung Zechenhaus / „Kohlenkirche“ des 
      Georgschachtes Stadthagen

Handlungsfeld D „Kultur und Tourismus“
1    Aufwertung des Bergbaumuseums in Lindhorst
2    Feggendorfer Stolln: Strom- und Luftversorgung
3    Die Wiedensahler Dorfstraße zu Zeiten Wilhelm Buschs
4    Erneuerung der Brücke über den Hagenburger Kanal 
5    Geschirrmobil - Kooperationsprojekt
6    Gesund & �t in Bad Eilsen 
7    Konzept kommunaler Wanderwege im Naturpark 
       Weserbergland - Kooperationsprojekt
8    Messeauftritt Grüne Woche - Kooperationsprojekt
9    Musikschule Bückeburg 1. und 2. Bauabschnitt
10  Sanierung Adolfbrunnen Kurpark Bad Eilsen 
11  Sanierung der Auebrücke bei Heeßen 
12   Sanierung des Südbachwegs Hagenburg
13  Spurensuche - Kooperationsprojekt
14  Storchenroute Seeprovinz Sachsenhagen 
15   Tourismusmarketing Schaumburger Land 2019 
        - Kooperationsprojekt
16   Umsetzung Kommunale Wanderwege im Naturpark 
        Weserbergland - Kooperationsprojekt

Handlungsfeld E „Regionale Wirtschaftsentwicklung“
1    Übergang Schule-Beruf - Kooperationsprojekt

Das Projekt wirkt nicht nur lokal, sondern (inter)kommunal.

Kooperationsprojekt „Umbau statt Zuwachs2“ (KUMZU2) 
Interkommunale Zusammenarbeit zur aktiven Innenent-
wicklung: 
1    Dorfentwicklungskonzept Evesen
2    Fürsten Eck Bückeburg
3    Umgestaltung Dorfplatz Cammer
4    Aufwertung Dorfmittelpunkt Bergdorf
5    Erweiterung Grillplatz Horsten
6    KulturBühne Am Markt Stadthagen

Projektübersicht

Das Schaumburger Land profi tiert als LEADER-
Region von zahlreichen geförderten Projekten. 
Auch für die Förderperiode 2014 bis 2020 sowie 
der Übergangszeit bis 2022 wurden innerhalb 
der fünf Handlungsfelder die unterschiedlich-

sten Projekte umgesetzt. Das verfügbare Budget 
für den gesamten Förderzeitraum lag bei ca. 2,9 
Mio. Euro. Darüber hinaus konnten weitere För-
dermittel für die Umsetzung von Projekten ge-
neriert werden. 

10

Projektkarte aus der LEADER-
Broschüre 2014-2022
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Was genau gemeinsam erreicht wurde und welche Projekte sich hinter den 
Punkten auf der Karte verstecken, können Sie auf den insgesamt 31 Seiten der 
aktuellen Broschüre nachlesen. Sie finden diese auf der Homepage der LEADER-
Region oder können diese bei der Geschäftsstelle bestellen. Gerne können Sie 
sich auch ein Exemplar bei Ihrem nächsten Besuch im Kreishaus in Stadthagen 
mitnehmen. 

Schauen Sie rein und informieren sich!

Impressionen aus der LEADER 
Abschlussbroschüre

Die neue Förderperiode steht vor der Tür ...
Neben dem Blick zurück, bereitet sich die Region zeitgleich auf die nächste För-
derperiode vor. 
Die Erfolge der aktuellen LEADER-Förderperiode ließen keine Zweifel offen, die-
se Arbeit weiterzuführen. So ergriff die Region sofort die Möglichkeit, sich auf 
die neue Förderperiode, die ab 2023 fünf Jahre laufen wird, zu bewerben. Ab 
September 2021 arbeitete die Region in einem intensiven Beteiligungsprozess 
an der Fortschreibung des aktuellen Regionalen Entwicklungskonzeptes. Neben 
der Regionsbeschreibung beinhaltet das Konzept die Art der Zusammenarbeit 
und die Ziele, Förderkriterien und -bedingungen, die die Grundlage für die Ver-
gabe der EU-Fördermittel darstellen.

REK 2014-2020 REK 2023-2027
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Die Abbildung unten verdeutlicht den Prozess, den die Region für 
die Bewerbung durchgeführt hat. In Expertengesprächen wurde 
die Region themenspezifisch diskutiert und Handlungsbedarfe 
sowie erste Projekt- und Maßnahmenideen gesammelt. In the-
menübergreifenden Veranstaltungen wurden die regionalen Ak-
teure auf den aktuellen Stand zur Fortschreibung des Regionalen 
Entwicklungskonzeptes gebracht und die Möglichkeit für  Fragen, 
Hinweise und Anregungen zur Region für die Zusammenarbeit und 
Ziele der nächsten LEADER-Förderperiode gegeben. Das Regionale 
Entwicklungskonzept 2023-2027 wurde fristgerecht am 30.04.2022 
beim zuständigen Amt für regionale Landesentwicklung einge-
reicht und stellt bei erfolgreicher Bewerbung erneut die Grundlage 
für die gemeinsame Arbeit an der Entwicklung der Region für die 
Förderperiode 2023-2027 dar. 

Impressionen aus der digita-
len REK-Auftaktveranstaltung 

REK-Prozess
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„Zukunftsregion Weserberglandplus“  
- 8. Regionalkonferenz der REK Weserberglandplus - 
Erneut fand im Rahmen der Regionalen Entwicklungskoope-
ration Weserberglandplus eine Regionalkonferenz statt. Das 
Treffen der Landkreise, LEADER- und ILE-Regionen und weite-
rer zahlreicher regionaler Akteure im Weserbergland fand am 
15.06.2022 in der Wandelhalle in Bad Nenndorf statt. Landrat 
Dirk Adomat (Hameln-Pyrmont) und Landrat Detlev Kohlmei-
er (Nienburg) führten gemeinsam mit Staatssekretär Matthias 
Wunderling-Weilbier, vom Nds. Ministerium für Bundes- und 
Europaangelegenheiten und Regionale Landesentwicklung,  in 
die Veranstaltung ein und hießen die rund 250 Teilnehmer und Teilnehmerinnen 
herzlich willkommen. 

Der Fokus der 8. Konferenz lag auf dem Förderprogramm „Zukunftsregion Nie-
dersachsen“, auf das sich die Kooperationsregion aktuell als „Zukunftsregion 
Weserberglandplus“ bewirbt. Hierfür wurden als wesentliche Themenfelder die 
Bereiche „Bau- und Immobilienwirtschaft“, „Landwirtschaft“, „Tourismus“ und „Di-
gitalisierung“ herausgearbeitet und innerhalb von Themenforen diskutiert. 

Die anschließende Reflektion der Foren übernahm Landrat Jörg Farr (Schaum-
burg), indem er die Ergebnisse der angeregten Diskussionen über die Chancen 
und Risiken der jeweiligen Themenforen zusammenfasste. Die Landesbeauf-
tragte Dinah Stollweck-Bauer kommentierte die Konferenz aus Landessicht und 
zeigte sich beeindruckt von der Arbeit innerhalb der Region.  Als Abschluss der 
Veranstaltung gab Landrat Michael Schünemann (Holzminden) einen Ausblick 
auf die nächsten Schritte im Rahmen des Förderprogramms „Zukunftsregion 
Niedersachsen“. Die Anerkennung und Einrichtung der Zukunftsregionen wird 
für das 3. Quartal diesen Jahres angekündigt. 

Auf der Veranstaltung präsentierten sich auch die 4 LEADER-Regionen (Vogler-
Region, Westliches und Östliches Weserbergland, Schaumburger Land) sowie 
die ILE-Region Mitte Niedersachsen und informierten an einem gemeinsam 
Stand über die aktuellen Themen in den Regionen. Die LAG-Vorsitzenden und 
Landräte im Weserbegland nutzten das Treffen, die gemeinsame Kooperations-
vereinbarung für die kommende LEADER-Förderperiode zu unterzeichnen. 

Weitere Informationen zur Veranstaltung und zur Bewerbung „Zukunftsregion 
Weserbeglandplus“ können Sie in Kürze der Homepage www.rek-weserbergland-
plus.de entnehmen. 

8. Regionalkonferenz REK- 
Weserberglandplus

Kooperationsvereinbarung 
REK Weserberglandplus

http://www.rek-weserbrgland-plus.de
http://www.rek-weserbrgland-plus.de
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Wichtige Informationen 
• Projektaufruf - Stichtag: 30.09.2022

• Sitzung der Lokalen Aktionsgruppe Schaumburger Land:   
November 2022

• weitere Informationen zu LEADER, der Region und der neuen  
Förderperiode finden Sie auf www.leader-schaumburgerland.de 
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Heike Kalinowsky

Landkreis Schaumburg

Tel. (05721) 703 1189

regionalmanagement@schaumburg.de

Verena Heumann

Sweco GmbH

Tel. (0511) 3407 131

verena.heumann@sweco-gmbh.de

Carlice Berestant

Sweco GmbH

Tel. (0511) 3407 169

carlice.berestant@sweco-gmbh.de 

Regionalmanagement der LEADER-Region „Schaumburger Land“

Ihre Ansprechpartner 
Geschäftsstelle der LEADER-Region „Schaumburger Land“
c/o Landkreis Schaumburg, Jahnstraße 20, 31655 Stadthagen

LEADER Schaumburger Land - Kulturregion mit Zukunft
Machen Sie mit!
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