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Umsetzungsstand der Entwicklungsstrategie 

Für die Förderperiode 2014 bis 2022 befinden sich die letzten Projekte der LEADER-Region Schaum-
burger Land in der Umsetzung. Da sich einige wenige Projekte verzögerten und die Verwendungsnach-
weise nicht rechtzeitig eingereicht werden konnten, wurde ein Kontingenttausch aus dem Haushaltsjahr 
2020 mit der LAG Westliches Weserbergland in Höhe von 79.000 Euro vereinbart. Die Mittel sollen zu 
einem späteren Zeitpunkt zurückgetauscht werden.  

Die LEADER-Region Schaumburger Land ist erfolgreich in die neue Förderperiode 2023-2027 gestartet. 
Ihr stehen für diesen Zeitraum ca. 2,26 Mio. Euro für Projekte zur Verfügung. Bislang wurden vier Start-
projekte, drei Kooperationsprojekte und 14 reguläre Projekte beschlossen. Insgesamt konnten so 
1.082.376,05 Euro bzw. 48 % der Projektmittel von der LAG gebunden werden. Die Umsetzungszeit-
räume der Projekte erstrecken sich auf mehrere Jahre, sodass eine höhere Mittelbindung im ersten Jahr 
gerechtfertigt ist. Mit den ersten Projekten wurden alle Handlungsfeldziele adressiert, sodass diese zur 
umfassenden Umsetzung der Entwicklungsstrategie beitragen.  

Zudem wurden vom Ministerium für Ernährung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz Restmittel aus 
der vorherigen Förderperiode 2014 bis 2022 zur Verfügung gestellt. Es wurden 158.965,99 Euro von der 
LEADER-Region Schaumburger Land für 2 Projekte beim ML beantragt und über die Jahrestranche 
2022 kurzfristig mittels Umlaufbeschlussverfahren gebunden. 

 

TABELLE 1: VON DER LAG  BESCHLOSSENE PROJEKTE IM 1. & 2. HJ 2023  

 

Handlungsfeld Projekte (Koop. = Kooperationsprojekt) im 1. & 2. HJ 2023 

A �Ä�'�H�P�R�J�U�D�I�L�V�F�K�H���(�Q�W�Z�L�F�N�O�X�Q�J������
Daseins�Y�R�U�V�R�U�J�H�³ 

1. HJ 2023 

�x 2023/07: Machbarkeitsstudie: Barrierefreiheit im Sportheim 
Waltringhausen (Stadt Bad Nenndorf) 

�x 2023/09: Errichtung einer Soccer-Anlage auf dem ehemaligen 
Tennisplatz Nienstädt (Gemeinde Nienstädt) 

�x 2023/10: Kinderspielplatz (Gemeinde Lüdersfeld) 

�x 2023/17: Kooperationsprojekt: Bildungsnetzwerk Schaumburg �± 
digitale Möglichkeiten für alle in Schaumburg (VHS Schaumburg) 

2. HJ 2023 

�x 2023/18: Durchführung von Projekten der Erinnerungsarbeit 
durch die ehem. Synagoge Stadthagen 

B �Ä�.�O�L�P�D-, Umwelt und Natur-
�V�F�K�X�W�]�³ 

1. HJ 2023 

�x 2023/06: Anbau und Sanierung der Energieerzeugung Schützen-
haus Hagenburg (Schützengesellschaft Hagenburg-Altenhagen 
e.V.) 

�x 2023/08: Entschlammung Försterteich in Hagenburg (Flecken 
Hagenburg) 

�x 2023/12: Energetische Sanierung Turnhalle Hespe (Gemeinde 
Hespe) 
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Handlungsfeld Projekte (Koop. = Kooperationsprojekt) im 1. & 2. HJ 2023 

C �Ä�%�D�X�N�X�O�W�X�U���X�Q�G���D�N�W�L�Y�H���,�Q�Q�H�Q��
�H�Q�W�Z�L�F�N�O�X�Q�J�³ 

1. HJ 2023 

�x 2022/02: Startprojekt Sanierung des historischen Ensembles 
�Ä�N�O�H�L�Q�H�U���%�U�X�Q�Q�H�Q�³���D�P���2rtsrand Rodenberg (nicht beantragt) 

�x 2023/16: Kooperationsprojekt Baukulturdienst Leine-Weser-Harz 
(Interessengemeinschaft Bauernhaus e.V.) 

2. HJ 2023 

�x 2023/20: Sanierung des denkmalgeschützten Gebäudes Kloster-
straße 2a und Ausbau als Geschäfts- und Beratungsstelle 
(AWO) 

D �ÄRegionale Wirtschaftsent-
wicklung, Kultur und Touris-
mus�³ 

1. HJ 2023 

�x 2022/01: Startprojekt Ökologisches Wirtschaftswegekonzept 

�x 2022/03: Startprojekt Konzept zur Aufwertung der touristischen 
Potenziale des Bückebergs 

�x 2022/04: Startprojekt Tourismuskonzept Tourismusregion 
Schaumburger Land 

�x 2023/05: Anschubfinanzierung Personal Ökomodellregion 
Schaumburg (LK Schaumburg) 

�x 2023/11: Restaurierung der Hammer-Orgel in der Stiftskirche 
Obernkirchen (Ev.-luth. Kirchengemeinde Obernkirchen) 

�x 2023/13: Touristische Aufwertung durch Sitzgelegenheiten ent-
lang der Wilhelm-Busch-Route 

�x 2023/14: Aufenthaltsqualität an den Erlengrundteichen (Stadt 
Bad Nenndorf) 

�x 2023/15: Ertüchtigung Ellerbuschweg in Hespe (Gemeinde 
Hespe) 

2. HJ 2023 

�x 2023/19: Reinsdorfer Forsthaus 

�x 2023/21: Kooperationsprojekt Planung zur Überarbeitung der 
Wegweisung im Radverkehr und Einführung des Knotenpunkt-
systems im Schaumburger Land 

Projekte aus Restmitteln der al-
ten FP (Tranche 2022) 

�x Aufwertung des Carl-Parisius-Wegs in Lauenau 

�x Ermittlung des energetischen und baulichen Sanierungsbe-
darfs des Dorfgemeinschaftshauses Pohle 

 
Die nachfolgenden Aktivitäten wurden vom Regionalmanagement, der Geschäftsstelle und den Akteu-
ren der LEADER-Region Schaumburger Land im ersten und zweiten Halbjahr 2023 durchgeführt und 
aktiv gestaltet. 
 

TABELLE 2: AKTIVITÄTEN DER LEADER-REGION SCHAUMBURGER LAND IM 1. & 2. HJ 2023 
(GS = GESCHÄFTSSTELLE, REM = REGIONALMANAGEMENT; ARL = AMT FÜR REGIONALE LANDES-
ENTWICKLUNG) 

 

Datum Inhalt  Akteure 

Februar 2023 Projektaufruf  GS, ReM 
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Datum Inhalt  Akteure 

20.03.2023 LAG-Beirat LAG-Beirat, GS, ReM 

17.04.2023 LAG-Sitzung Nr. 30 LAG, GS, ArL 

26.04.2023 LAG-Sitzung Nr. 31 LAG, GS, ReM, ArL 

August 2023 Newsletter mit Projektaufruf GS, ReM 

06.10.2023 Projektaufruf, Stichtag 19.10.2023 GS, ReM 

10.11.2023 LAG-Beirat LAG-Beirat, GS, ReM 

30.11.2023 LAG-Sitzung Nr. 32 mit Forum LAG, GS, ReM, ArL 

Dezember 2023 Newsletter GS, ReM 

10.01.2024 Umlaufbeschluss Restmittel 2022 LAG, GS, ReM, ArL 

fortlaufend 
Projektentwicklung und -beratung bei LEADER- 
und anderen Förderprojekten (z.B. ZILE) 

GS / ReM 

 
Kontinuierliche Abstimmung mit ArL Leine-Weser 
zu Projekten, Prozess und Förderbedingungen 

GS / ReM, ArL 

 
Monitoring, Evaluierung (u.a. durch Thünen Insti-
tut) 

GS, ReM, LAG, Akteure 

 

Fortlaufende Abstimmung zwischen Geschäfts-
stelle und Regionalmanagement in regelmäßigen 
Jours Fixes (bedarfsgerecht, i.d.R. alle vier bis 
acht Wochen) 

GS, ReM, ca. halbjährlich 
mit ArL 

LEADER-Prozess und Öffentlichkeitsarbeit 

Im ersten Halbjahr 2023 stand für die LEADER-Region Schaumburger Land der Start in die neue För-
derperiode im Vordergrund. Hauptsächlich wurden formale Prozesse organisiert, wie. z.B. Klarstellun-
gen im Regionalen Entwicklungskonzept. Durch einen ersten öffentlichen Projektaufruf, aus dem eine 
Vielzahl förderfähiger Projekte resultierte, wurde auch die Beteiligung der Bürgerinnen und Bürger der 
Region vorangetrieben. 

�x Im ersten Halbjahr 2023 fanden zwei LAG-Sitzungen  statt: am 17.04.2023 wurde im Kreishaus 
Stadthagen �± ohne Beteiligung des Regionalmanagements �± nach Aufnahme eines neuen LAG-Mit-
glieds und Wahl des LAG-Vorsitz insbesondere über die laufenden Kosten informiert und die 
Vergabe des Regionalmanagements beraten und Beschlüsse gefasst. Die zweite Sitzung fand am 
26.04.2023 ebenso in Stadthagen statt und beinhaltete die Beschlüsse zu den neuen Projekten so-
wie weitere formale Entscheidungen. 

�x Über die Internetseite  www.leader-schaumburgerland.de stehen auch in der neuen Förderperiode 
alle relevanten Informationen zur Arbeit der LAG, zu Veranstaltungen und Rahmenbedingungen etc. 
fortlaufend und aktuell zur Verfügung. Neben LAG-Einladungen und Protokollen wurden die be-
schlossenen Projekte mittels entsprechender Projektskizzen vorgestellt. Zu finden sind dort außer-
dem das REK, aktuelle Stichtage und Ankündigungen sowie weiterführende Unterlagen und Hin-
weise. 

Im zweiten Halbjahr 2023 stand die Beauftragung und der Start des neuen Regionalmanagements im 
Vordergrund. Die Niedersächsische Landgesellschaft mbH, vertreten durch Anna Rizou und Sebastian 
Tränkner, wird gemeinsam mit dem Büro mensch und region GbR, vertreten durch Kim Anna Preuß und 
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Wolfgang Kleine-Limberg, das Schaumburger Land als Regionalmanagement begleiten. Das neue Regi-
onalmanagement stellte sich in der Augustausgabe des Newsletters vor.  

�x Im zweiten Halbjahr fand eine LAG-Sitzung  mit anschließendem LEADER-Forum  statt: am 
30.11.2023 wurde im Alten Krug in Niedernwöhren das neue Regionalmanagement vorgestellt so-
wie vier neue Projekte beschlossen. Auf dem anschließenden LEADER-Forum begrüßte die Lan-
desbeauftragte Frauke Patzke die Anwesenden. Zudem stellten sich das Bienenhaus und der Bau-
kulturdienst Weser-Leine-Harz als best practice Beispiele für gelungene LEADER-Projekte vor.  

�x Im Januar 2023, August 2023 und im Dezember 2023 wurde ein Newsletter  an den Verteiler der 
LEADER-Region Schaumburger Land versendet. In dem neu gestalteten Newsletter werden Pro-
jekte vorgestellt und über die laufenden Prozesse in der LEADER-Region informiert. 

�x Auch in der lokalen Presse  fand die Arbeit der LEADER-Region kontinuierlich Beachtung: 

o Schaumburger Nachrichten: Großprojekte in Planung �± Millionen aus dem Leader-Pro-
gramm: Landkreis profitiert auch 2023 von Fördergeldern (31.12.2023) 

o Schaumburger Nachrichten: Neue Periode �± Projekte für LEADER-Förderung gesucht 
(03.02.2023) 

o Schaumburger Nachrichten: Ein Treffpunkt mit viel Potenzial �± Saniertes Dorfgemein-
schaftshaus in Cammer offiziell eröffnet (01.04.2023) 

o Schaumburger Nachrichten: Wanderweg wird zertifiziert (30.06.2023) 

o Schaumburger Nachrichten: Kreis Schaumburg soll Öko-Modellregion werden (28.07.2023) 

Projekte mit besonderer Bedeutung, weitere Projekte  

Für die Umsetzung der Regionalen Entwicklungsstrategie haben auch Kooperationsprojekte eine hohe 
Relevanz.  

Für die neue Förderperiode ab 2023 wurde eine Vereinbarung der Lokalen Aktionsgruppen der Weser-
bergland+ über die Weiterführung der Kooperation unterzeichnet. Um diese Zusammenarbeit weiterzu-
führen, wurde über Kooperationsansätze für die Förderperiode 2023 bis 2027 beraten und darüber hin-
aus ein gemeinsamer Fördersatz für Kooperationsprojekte festgelegt. 

Baukulturdienst Weser-Leine-Harz 

Auch in der neuen Förderperiode soll das Kooperationsprojekt Baukulturdienst weitergeführt und um 
weitere Regionen ergänzt werden. Neben der LEADER-Region Schaumburger Land sind hier die LEA-
DER-Regionen Östliches und Westliches Weserbergland, Harzweserland, Göttinger Land, Osterode am 
Harz, Leinebergland, Nette Innerste und die Börderegion vertreten.  

Bildungsnetzwerk Schaumburg 

Die LEADER-Regionen Schaumburger Land und Westliches Weserbergland fördern ein Projekt der 
Volkshochschule Schaumburg und der Kreisjugendmusikschule Schaumburg das sich mit dem Thema 
Digitalisierung in der Bildung auseinandersetzt. Menschen in Schaumburg soll digitale Bildung und der 
Umgang mit Technologien nahegebracht werden, um so insbesondere die Digitalisierung und Datennut-
zung in der Region zu fördern. 
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Planung zur Überarbeitung der Wegweisung im Radverkehr und Einführung des Knotenpunkt-
systems im Schaumburger Land sowie Rinteln und Auetal 

Die LEADER-Regionen Schaumburger Land und das Westliche Weserbergland (Gemeinde Auetal und 
Stadt Rinteln) nehmen sich gemeinsam der Verbesserung und dem Ausbau des touristischen sowie all-
täglichen Radverkehrs an. U.a. soll die bestehende Wegweisung überarbeitet und in einem zweiten Teil 
um ein Knotenpunktsystem ergänzt werden. Damit reiht sich der Landkreis Schaumburg ein in anderen 
Regionen bereits erfolgreich umgesetztes Konzept zu Attraktivitätssteigerung für Radfahrer*innen.  

Arbeit der LAG, sonstige Besonderheiten 

Die Arbeit der LAG war im Jahr 2023 durch eine sehr hohe Beteiligung der Mitglieder geprägt. In allen 
Formaten nahmen neben den öffentlichen Akteuren insbesondere immer überdurchschnittlich viele Wirt-
schafts- und Sozialpartner/innen teil.  

�x Die LAG traf sich 2023 dreimal: am 17.04.2023, am 26.04.2023 und am 30.11.2023. 

�x Im ersten Halbjahr 2023 wurde ein beratendes Mitglied zusätzlich in die LAG aufgenommen.  
Herr Teepe als Radverkehrsbeauftragter des Landkreises Schaumburg unterstützt fortan die 
LAG beratend. Bedauerlicherweise ist ein geschätztes LAG-Mitglied, Manfred Röver, verstor-
ben, und daher steht dessen Beitrag und Engagement dem Gremium nicht länger zur Verfü-
gung. Eine Übersicht der aktuellen LAG-Zusammensetzung (Stand: Februar 2024) ist im An-
hang II einsehbar. 

�x In der 30. Sitzung der LAG am 17.04.2023 fand die erneute Wahl zum neuen LAG-Vorsitz statt. 
Herr Landrat Jörg Farr und seine Stellvertreterin Frau Bürgermeisterin Svenja Edler wurden für 
zwei Jahre im Amt bestätigt. 

Die LEADER-Region Schaumburger Land ist 2023 erfolgreich in die neue Förderperiode gestartet und 
kann reibungslos an den LEADER-Prozess der letzten Förderperiode anknüpfen. Es wurden bereits 
vielfältige Projekte in den Handlungsfeldern Demographische Entwicklung/Daseinsvorsorge, Klima-, 
Umwelt- und Naturschutz, Baukultur und aktive Innenentwicklung sowie Wirtschaftsentwicklung, Kultur 
und Tourismus auf den Weg gebracht. Damit können bereits jetzt wichtige Impulse für die nachhaltige 
und zukunftsfähige Entwicklung der Region Schaumburger Land gesetzt werden. 
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Anhang I: LAG-Zusammensetzung (Stand: Ende 2023) 
   

LAG Schaumburger Land: 46 LAG-Mitglieder, davon 37 stimmberechtigt, 11 Frauen  (29,7%) (mind. 30%)   

26 WiSo-Partner, 11 Politik und Verwaltung  

LAG- Vorsitzender: Jörg Farr, Vertreter: Svenja Edler 

Wirtschafts- und Sozialpartner (insgesamt 25 Stimmen) 

 Institution/ Organisation Vertreterin bzw. Vertreter Kompetenzbereich 

1 Museumslandschaft Wilhelm Busch Wiedensahl e.V. Carsten Dreyer 

Kultur 2 
Landschaftsplaner, Experte für Schaumburger Tracht und Platt-

deutsch 
Henning Dormann 

3 Schaumburger Landschaft e.V. Dr. Lu Seegers 

4 Schaumburger Land Tourismusmarketing e.V. Olaf Boegner  

Tourismus 

5 Kur- und Verkehrsverein Bad Eilsen e.V. Elke Dralle 

6 Steinhuder Meer Tourismus GmbH Willi Rehbock 

7 Arbeitskreis Gästeführung Schaumburg Wilma Kolbe 

8 Kur- und Tourismusgesellschaft Staatsbad Bad Nenndorf Benjamin Lotz 

9 Bückeburger Stadtmarketing e.V. Annika Fauth 

(Land-) Wirtschaft 

10 Arbeitskreis Landwirtschaft Hartmut Brunkhorst 

11 Gut Remeringhausen, Stadtmarketing Stadthagen e.V. Nicolaus von Schöning 

12 Kreisverband der LandFrauenVereine SHG Anette Bonorden 

13 
Handwerkskammer Hannover Projekt- und Servicegesellschaft 

mbH 
Hans-Joachim Hoffmeyer 

14 Fürstliche Hofkammer Alexander Perl 

15 IHK Hannover Martin Wrede 

16 Kreislandwirt Dieter Wilharm-Lohmann 

17 Kreisbehindertenrat Schaumburg Matthias Gläser Menschen mit Behinderung 

18 AWO Kreisverband SHG e.V. Heidemarie Hanauske 

Soziales/ Daseinsvorsorge 19 Förderverein Badewonne Nordsehl e.V. Rolf Wöbbeking 

20 Kreisseniorenrat Schaumburg Horst Frensel 

21 Anrufbus Niedernwöhren e.V. Erika Hoppe-Deter Mobilität 

22 BürgerEnergieWende SHG e.V. Hans-Jörg Kohlenberg 

Klima-, Natur-, Umweltschutz 23 Kreisjägerschaft Schaumburg e.V. Hermann Platte 

24 Zweckverband Naturpark Weserbergland Christian Wiegand 
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LAG Schaumburger Land: 46 LAG-Mitglieder, davon 37 stimmberechtigt, 11 Frauen  (29,7%) (mind. 30%)   

26 WiSo-Partner, 11 Politik und Verwaltung  

LAG- Vorsitzender: Jörg Farr, Vertreter: Svenja Edler 

Wirtschafts- und Sozialpartner (insgesamt 25 Stimmen) 

 Institution/ Organisation Vertreterin bzw. Vertreter Kompetenzbereich 

25 
Ehrenamtl. Denkmalpflegebeauftragter LK Schaumburg �± IG Bau-

ernhaus 
Manfred Rover �@ Denkmalpflege 

26 Ehrenamtl. Denkmalpflegebeauftragter LK Schaumburg Volker Wehmeyer Denkmalpflege 

Verwaltung / Politik (insgesamt 11 Stimmen)  

 Institution Vertreterin bzw. Vertreter 

1 Samtgemeinde Niedernwöhren Aileen Borschke 

2 Stadt Bückeburg Axel Wohlgemuth 

3 Samtgemeinde Lindhorst Svenja Edler 

4 Landkreis Schaumburg, LAG-Vorsitzender Jörg Farr 

5 Samtgemeinde Rodenberg Dr. Thomas Wolf 

6 Samtgemeinde Nienstädt Dietmar Köritz 

7 Stadt Obernkirchen Dörte Worm-Kressin 

8 Samtgemeinde Nenndorf Mike Schmidt 

9 Samtgemeinde Eilsen Hartmut Krause 

10 Stadt Stadthagen Oliver Theiß 

11 Samtgemeinde Sachsenhagen Jörn Wedemeier 

Beratende Mitglieder 

1 Amt für regionale Landesentwicklung Holger Aue 

2 Gleichstellungsbeauftragte Landkreis Schaumburg Nadie Nelle 

3 
Koordinierungsstelle Migration und Teilhabe, Landkreis Schaum-

burg 
Jolanta Pupalaigyte-Cerne 

4 Landkreis Schaumburg, Erster Kreisrat Klaus Heimann 

5 Landwirtschaftskammer Niedersachsen Mareike Herbst 

6 Landkreis Schaumburg, Leiter LEADER-Geschäftsstelle Nils Prawitt 

7 Landkreis Schaumburg, Leitstelle Klimaschutz Burkhard Wolters 

8 Landkreis Schaumburg, Kreisjugendpfleger Andreas Woitke 

9 Landkreis Schaumburg, Radverkehrsbeauftragter Ferdinand Teepe 
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Anhang II: Projektliste Schaumburger Land  

(Stand: Februar 2024) 

Titel HF Antragsteller Kosten EU-Mittel 

Startprojekt: Konzept zur Auf-
wertung der touristischen Po-
tenziale des Bückebergs 

D Landkreis 
Schaumburg 26.500,00 �¼ 14.190,00 �¼ 

Startprojekt: Ökologisches 
Wirtschaftswegekonzept D Stadt Stadthagen 34.000,00 �¼ 18.207,00 �¼ 

Startprojekt: Tourismuskon-
zept Tourismusregion 
Schaumburger Land 

D 
Schaumburger 
Land Tourismus-
marketing e.V. 

50.420,00 �¼ 30.000,00 �¼ 

Startprojekt: Sanierung des 
�K�L�V�W�R�U�L�V�F�K�H�Q���(�Q�V�H�P�E�O�H�V���Ä�N�O�H�L��
�Q�H�U���%�U�X�Q�Q�H�Q�³���D�P���2�U�W�V�U�D�Q�G��
Rodenberg 

C Samtgemeinde 
Rodenberg �����������¼ �����������¼ 

Kooperationsprojekt: Bil-
dungsnetzwerk Schaumburg 
�± digitale Möglichkeiten für 
alle in Schaumburg 

A VHS Schaumburg �����������������������¼ 100.000,00 �¼ 

Kooperationsprojekt: Baukul-
turdienst Weser-Leine-Harz C 

Interessenge-
meinschaft Bau-
ernhaus e.V. 

518.400,00 �¼ 45.096,43 �¼ 

Anschubfinanzierung Perso-
nal Ökomodellregion 
Schaumburg (Personalkos-
ten) 

D Landkreis 
Schaumburg  �����������������������¼ ���������������������¼ 

Anbau und Sanierung der 
Energieerzeugung Schützen-
haus Hagenburg 

B 

Schützengesell-
schaft von 1848 
Hagenburg-Alten-
hagen e.V. 

�����������������������¼ �����������������������¼ 

Machbarkeitsstudie: Barriere-
freiheit im Sportheim Waltrin-
ghausen 

A Stadt Bad Nenn-
dorf ���������������������¼ ���������������������¼ 

Entschlammung Försterteich 
in Hagenburg B 

Flecken Hagen-
burg ���������������������¼ ���������������������¼ 

Errichtung einer Soccer-An-
lage auf dem ehemaligen 
Tennisplatz Nienstädt 

A Gemeinde Nien-
städt 100.840,00 �¼ 60.504,00 �¼ 

Kinderspielplatz A Gemeinde Lü-
dersfeld ���������������������¼ �������������������¼ 
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Titel HF Antragsteller Kosten EU-Mittel 

Restaurierung der Hammer-
Orgel in der Stiftskirche 
Obernkirchen 

D 
Ev.-luth. Kirchen-
gemeinde Obern-
kirchen 

�����������������������¼ �����������������������¼ 

Energetische Sanierung 
Turnhalle Hespe B Gemeinde Hespe 50�����������������¼ 30.0�������������¼ 

Touristische Aufwertung der 
Wilhelm-Busch-Route D Flecken Wieden-

sahl 17.097���������¼ 9.403,35 �¼ 

Aufenthaltsqualität an den 
Erlengrundteichen D Stadt Bad Nenn-

dorf �����������������������¼ �����������������������¼ 

Ertüchtigung Ellerbuschweg 
in Hespe D Gemeinde Hespe 13.980,00 �¼ 7.689,00 �¼ 

Erinnerungsarbeit durch die 
ehem. Synagoge Stadthagen 
(Personalkosten)  

A Stadt Stadthagen 57.000,00 �¼ ���������������������¼ 

Reinsdorfer Forsthaus D SG Rodenberg ���������������������¼ ���������������������¼ 

Sanierung des denkmalge-
schützten Gebäudes Kloster-
straße 2a in Stadthagen und 
Ausbau als Geschäfts- und 
Beratungsstelle 

C Stadthagen �����������������������¼ �����������������������¼ 

Kooperationsprojekt: Planung 
zur Überarbeitung der Weg-
weisung im Radverkehr und 
Einführung des Knotenpunkt-
systems im LK Schaumburg 

D Landkreis 
Schaumburg ���������������������¼ ���������������������¼ 

Gesamt  2.642.531,40 �¼ 931.991,05 �¼ 
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Anhang III: Pressespiegel (Auszug) 
 
Der folgende Pressespiegel stellt einen kurzen Auszug der Presseberichterstattung der Region 
Schaumburger Land im Jahr 2023 dar. Es sind beispielhaft Berichte zu verschiedenen LEADER-Forma- 
ten und Projekten aufgeführt: 
 
Schaumburger Nachrichten am 03.02.2023: 
Projekte für Leader-Förderung gesucht 
Der Landkreis sucht nach Projekten zur Stärkung des ländlichen Raums. Nachdem die EU die Region 
�D�X�F�K���L�Q���G�H�U���)�|�U�G�H�U�S�H�U�L�R�G�H�������������>�«�@ 
 
Schaumburger Nachrichten am 04.05.2023: 
EU-LEADER-Mittel für Schaumburg: Fast 840.000 Euro für zwölf Projekte beantragt  
Zwölf Einrichtungen, Initiativen und Gemeinden aus Schaumburg bewerben sich um eine EU-Förde-
rung. Der Landkreis hat erneut die Anerkennung als Leader-�5�H�J�L�R�Q���>�«�@ 
 
Schaumburger Nachrichten am 07.12.2023: 
�Ä�6�F�K�D�X�P�E�X�U�J�H�U���/�D�Q�G�³���Y�H�U�J�L�E�W���U�X�Q�G�������������������(�X�U�R���D�Q���O�R�N�D�O�H���3�U�R�M�H�N�W�H 
Eine lokale Aktionsgruppe hat Gelder des EU-Förderprogramms Leader an Schaumburger Projekte ver-
�J�H�E�H�Q�����)�•�U���G�L�H���)�|�U�G�H�U�S�H�U�L�R�G�H�������������E�L�V�������������V�W�H�K�H�Q���L�Q�V�J�H�V�D�P�W���>�«�@ 
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Anhang IV: Newsletter Region Schaumburger Land, Dezember 2023 
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LEADER Schaumburger LandLEADER Schaumburger Land

Gemein sam gestal ten wir  unsere Zukunft !Gemeinsam gestalten wir unsere Zukunft!
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2023

1.

... um die Zukunft gemeinsam ... um die Zukunft gemeinsam 

mi t den Bürger i nnen und mit den Bürgerinnen und 

Bürger n zu gestal ten!Bürgern zu gestalten!

2.

3.

4.

5.

32. LAG-Sitzung und 
beschlossene Projekte

LEADER-Forum

Kontaktdaten
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Ratespiel und Projektaufruf

Haben Sie es richtig erraten?

Das erwartet Sie in dieser 
Ausgabe:

Liebe Leserinnen und Leser,

mit Freude begrüßen wir Sie zur neuesten 
Ausgabe unseres Newsletters, der diesmal ganz 
im Zeichen der besinnlichen Adventszeit steht. 
Die Tage werden kürzer, die Temperaturen 
sinken und überall erstrahlen funkelnde Lichter 
und festlich geschmückte Weihnachtsbäume. 
Es ist die Zeit des Jahres, in der wir uns auf 
das bevorstehende Weihnachtsfest vorbereiten 
und uns auf die gemeinsame Zeit mit unseren 
Liebsten freuen.

In dieser vorweihnachtlichen Ausgabe 
unseres Newsletters möchten wir Ihnen 
von den neu beschlossenen Projekten der 
32. Sitzung der Lokalen Aktionsgruppe 
und dem LEADER-Forum vom 30.11.2023 
berichten. Darüber hinaus möchten wir Sie 
gerne über kommende Veranstaltungen und 
den bevorstehenden Projektstichtag in Ihrer 
LEADER-Region informieren. Setzen Sie sich 
gerne rechtzeitig mit uns in Verbindung, damit 
wir Ihre Projektidee weiterentwickeln können. 

Wir sind gespannt auf Ihre Vorschläge und 
freuen uns darauf, diese gemeinsam voranzu-
bringen!



Wie bereits in der August-Ausgabe 
unseres Newsletters angekündigt, 
stellen wir Ihnen in jeder Ausgabe 
ein Foto eines abgeschlossenen oder 
laufenden Projekts vor. Am Ende jeder 
Ausgabe präsentieren wir Ihnen dann 
das Projekt ausführlich. 

Erkennen Sie den Ort auf den Fotos? 

Sind Sie mit der geplanten oder bereits 
umgesetzten Maßnahme vertraut? 

Genießen Sie die Weihnachtszeit in vollen 
Zügen und lassen Sie sich von der Magie dieser 
besonderen Zeit verzaubern. Wir freuen uns 
auf spannende Projekte und wünschen Ihnen 
weiterhin eine wundervolle Adventszeit!

Herzliche Grüße

Ihre LEADER-Geschäftsstelle und 

Ihr LEADER-Regionalmanagement
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Haben Sie bereits erste 
Ideen für ein Projekt, 
das zur nachhaltigen 
Entwicklung des 
Schaumburger Landes 
beitragen kann? 

Dann wenden Sie sich gern an das 
LEADER-Regionalmanagement!

Wenn Sie Ihr Projekt 
bald umsetzen möchten, 
denken Sie bitte daran, 
Ihre Projektskizze 
rechtzeitig bis zum 
Stichtag 11.03.2024 
fertigzustellen und beim Regional-
management einzureichen. 

Ideenfindung und Projektentwicklung 

1. Projektaufruf für 2024

Der Weg zur Förderung ...

Die Projektskizze sollte vor der Einreichung 
mit dem Regionalmanagement abgestimmt und 
finalisiert sein und alle erforderlichen Anlagen 
wie z. B. eine Kostenschätzung enthalten. Nur 
so kann über Ihren Antrag in der nächsten 
Sitzung der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) 
beraten und entschieden werden. Den Vordruck 
zur Projektskizze erhalten Sie auf Anfrage 
beim Regionalmanagement. 

Das Regionalmanagement steht Ihnen als 
Ansprechpartner zur Verfügung - es unterstützt 
und berät Sie während des gesamten Prozesses. 
Bei Fragen und Anliegen können Sie sich 
jederzeit an uns wenden, um Unterstützung 
und Hilfestellung zu erhalten. 

Dieser Projektaufruf wird ebenfalls im 
Internet unter www.leader-schaumburgerland.
de veröffentlicht. Die Kontaktdaten finden Sie 
auf der letzten Seite dieses Newsletters und auf 
der Internetseite.

Kontaktaufnahme zum 
Regionalmanagement

Vorstellung der Projektidee bei der Lokalen 
Aktionsgruppe Schaumburger Land

Bewertung und Entscheidung durch die 
Lokale Aktionsgruppe

Antragstellung beim Amt für regionale 
Landesentwicklung

Umsetzung und Abrechnung
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32. LAG-Sitzung und 
beschlossene Projekte

In der letzten Sitzung der Lokalen 
Aktionsgruppe (LAG) der LEADER-
Region Schaumburger Land wurden 
vier neue Projekte mit Gesamtkosten 
in Höhe von 304.200,00 € vorgestellt. 
Alle vier Projekte wurden von der 
LAG einstimmig positiv beschlossen, 
sodass aus dem LEADER-Budget des 
Schaumburger Landes Fördermittel 
in Höhe von 196.159,66 € für diese 
Projekte bereitgestellt werden.

Folgende Projekte können nun off iziell 
einen LEADER-Förderantrag beim 
Amt für regionale Landesentwicklung 
Leine-Weser stellen:

Ehemalige Synagoge Stadthagen

Der gemeinnützige Förderverein Ehemalige 
Synagoge Stadthagen e.V. will mithilfe der 
LEADER-Förderung die Erinnerungsarbeit 
insbesondere für Schülerinnen und Schüler 
des Landkreises Schaumburg ausbauen und 
weiterentwickeln. 

Die vielfältigen Erinnerungsarbeiten und 
Bildungsangebote umfassen u.a.:

• die Dokumentation der NS-Verbrechen, 
Gedenkveranstaltungen und eine Daten-
bank mit den Schicksalen verfolgter 
Menschen,

• Stolpersteine, Radtouren zu Erinnerungs-
stätten, eine Aktion namens „Fünf 
Minuten für sechs Millionen“, Gedenkver-
anstaltungen und Publikationen,

• Exkursionen und Studienfahrten zu 
Gedenkstätten und -orten in der Nähe und 
in der Ferne,

• Projektarbeit, zu der der Schreibwettbewerb 
„Spuren schreiben“ gehört.

Das Projekt zielt darauf ab, die Erinnerungs-
kultur mit Bezug auf die ehemalige Synagoge Abb. Gebäude Ehemalige Synagoge Stadthagen
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in Stadthagen zu vernetzen und zur 
demokratischen und ethischen Bewusst-
seinsbildung beizutragen. Hierfür 
benötigt der Verein die Finanzierung 
einer Projektleitungsstelle sowie die 
Förderung von Sachkosten. 

• Handlungsfeld A. Demographische 
Entwicklung/Daseinsvorsorge

• 90.000,00�€ förderfähige Gesamt-
kosten

• 32.000,00�€ beschlossene LEADER-
Förderung

• 2024 geplanter Projektbeginn

Reinsdorfer Forsthaus

Mit dem Projekt „Reinsdorfer Forst-
haus“ will die Gemeinde Apelern in 
Zusammenarbeit mit der Schaumburger 
Waldimkerei und dem Bienenhaus den 
Wanderweg „Sigwardsweg“ mit den 
hochattraktiven Anlaufpunkten Wald-
imkerei und Bienenhaus verknüpfen. 

Zur Verbesserung der Erschließung von 
Waldimkerei und Bienenhaus sollen 
20 geschotterte Parkplätze entstehen, 
auf denen auch ein Bus für Schul-
gruppen halten kann. Durch eine neue 
Ausschilderung und Informations-
tafeln sowie Haltebügel und Wallboxes 
für E-Bikes wird das Areal attraktiv 
für Besucherinnen und Besucher der 
Waldsimkerei, dem Bienenhaus und für 
Wandernde gestaltet. Neue Wander-
liegen bieten einen schönen Ausblick 
vom Bückeberg und lenken das Interesse 
auf das attraktive Naherholungsgebiet 
im Deister-Süntel-Tal. 

• Handlungsfeld D. Regionale Wirtschafts-
entwicklung, Kultur und Tourismus

• 60.250,00 € förderfähige Gesamtkosten

• 32.909,66 € beschlossene LEADER-
Förderung

• 2024 geplanter Projektbeginn

Klosterstraße 2a in Stadthagen 

Das Gebäude in der Klosterstraße 2a in 
Stadthagen ist eines von drei Gebäuden der 
Denkmalgruppe „Freihof Oheimb“. Das Herren-
haus des Freihofs v. Oheimb ist geschichtlich 
bedeutsam im Rahmen der Orts- und Siedlungs-
geschichte von Stadthagen. Die letzte Nutzung 
des Gebäudes erfolgte als Drogeriemarkt. Die 
Suche nach einem Folgemieter gestaltete sich 
in der Vergangenheit schwierig. 

Um das kulturhistorisch wichtige Gebäude zu 
erhalten, den Leerstand zu verringern und die 
Innenstadtentwicklung zu fördern ist durch die 
„Peter und Alexander Hauß Stiftung“ als Eigen-
tümerin die umfangreiche Sanierung geplant. 
Als lang fristiger Mieter wird die Geschäfts-
stelle des AWO-Kreisverbandes Schaumburg 
e.V. einziehen. Durch den Innenausbau des 
denkmalgeschützten Gebäudes kann die AWO 
das leerstehende Gebäude als neue Geschäfts- 
und Beratungsstelle nutzen. Der Zugang für 
Menschen mit Handicaps oder Rollatoren soll 
somit gewährleistet werden.

• Handlungsfeld C. Baukultur und aktive 
Innenentwicklung

• 184.450,00 € förderfähige Gesamtkosten

• 100.000,00 € beschlossene LEADER-
Förderung 

• 2024 geplanter Projektbeginn
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Fahrradknotenpunktsystem 
Landkreis Schaumburg

Das Projekt sieht die Planung zur 
Verbesserung der Radverkehrsweg-
weisung in zwei Schritten vor. 

Im ersten Schritt wird die bestehende 
Wegweisung überarbeitet und durch 
Alltagsrouten ergänzt. Grundlage ist 
eine Prüfung der touristischen Routen 
auf ihre Beliebtheit und auf die Erfüllung 
der Ansprüche von Radfahrenden. 
Gegebenenfalls müssen Routen verlegt, 
hinzugefügt oder entfernt werden. Im 
Alltagsverkehr soll die Sichtbarkeit 
der geplanten Radvorrangroute in die 
Planung mit einbezogen werden. 

Der zweite Schritt besteht in der 
Ergänzung der Wegweisung durch 
ein sogenanntes Knotenpunktsystem. 
Dies wird auch als „Fahren nach 
Zahlen“ umschrieben und ermöglicht 
eine einfache und f lexible Radrouten-
planung. Ein Knotenpunkt entsteht 
dort, wo sich Radrouten kreuzen. 

Diese Knotenpunkte werden mit Zahlen von 
01 bis 99 gekennzeichnet und bilden ein Netz 
über das Schaumburger Land sowie Rinteln 
und Auetal.

Hierbei handelt es sich um ein Kooperations-
projekt mit der LEADER-Region Westliches 
Weserbergland.

• Handlungsfeld C. Baukultur und aktive 
Innenentwicklung

• 59.500,00 € förderfähige Gesamtkosten

• 37.500,00 € beschlossene LEADER-
Förderung

• 2024 geplanter Projektbeginn



LEADER-Forum

Am 30. November 2023 fand das 
LEADER-Forum der LEADER-Region 
Schaumburger Land im Alten Krug in 
Niedernwöhren statt. Unter der Leitung 
des LAG-Vorsitzenden, Herrn Landrat 
Farr, bot die Veranstaltung eine Platt-
form für spannende Einblicke in die 
zukünftige Entwicklung der Region an 
- unter anderem stellte sich auch das 
neue Regionalmanagement vor.

Das Forum begann mit einer herz-
lichen Begrüßung durch Landrat Jörg 
Farr, gefolgt von einem inspirierenden 

Grußwort von der Landesbeauftragten Frauke 
Patzke. Sie gab einen umfassenden Über-
blick darüber, wie das Amt für Regionale 
Landesentwicklung Leine-Weser die länd-
liche Entwicklung der Region unterstützt und 
fördert.

Ein Höhepunkt stellten die Präsentationen 
zweier umgesetzter LEADER-Projekte dar: 
Das Bienenhaus Schaumburg, vorgestellt 
durch die Imkermeisterin Anna-Lisa Giehl 
und der Baukulturdienst Weser-Leine, zeigten 
auf, wie innovative Konzepte und Initiativen 
zur Stärkung der Region beitragen können.



Abb. Bienenhaus Schaumburg

Abb. Bienenhaus Schaumburg - AußenkonstruktionAbb. Bienenhaus Schaumburg - Innenansicht

10 Dezember 2023

Der Verein Bienenhaus der Schaum-
burger Waldimkerei e. V. hat sich zur 
Aufgabe gemacht, das Wissen um das 
Leben der Bienen anzuregen, zu fördern 
und zu begleiten. Auf dem Grund-
stück der Schaumburger Waldimkerei 
bei Reinsdorf wurde das Bienenhaus 
errichtet. Es weist einen Grundriss in 
Form einer Bienenlarve auf und ist fast 
ausschließlich aus Holz, Lehm und Stroh 
erbaut. Im Bienenhaus stehen Bienen-
körbe, wo Besucherinnen und Besucher 
die Bienen sehr nah durch ein großes 
Panoramafenster beobachten können. 
Durch ein LEADER-Projekt konnte 
2018 die Zuwegung zum Bienenhaus 
mit rund 24.000 € gefördert werden.



Abb. Baukulturdienst Weser - Leine - Beratungsf lyer

Abb. Baukulturdienst Weser - Leine - Berichte

Abb. Baukulturdienst Weser - Leine - Fachspezialistenteam
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Der Baukulturdienst Weser-Leine hat sich 
ganz dem Erhalt und der Weiterentwicklung 
ländlicher Baukultur verschrieben, wie 
die Bauingenieurin der Geschäftsstelle des 
Baukulturdiensts Ylva Cohrs-Müller im 
Zuge des LEADER-Forums sehr anschaulich 
verdeutlicht. 

Seit 2019 bietet der Baukulturdienst im 
Rahmen eines LEADER-Kooperationsprojektes 
der Landkreise Schaumburg, Hameln-Pyrmont, 
Holzminden und Hildesheim Eigentümern 
und Bewohnern regionaltypischer sowie orts-
bildprägender historischer Gebäude eine 
unabhängige Beratung und fachkundige 
Analyse zur Aufwertung und Sicherung der 
Bausubstanz an. Dieser Ansatz hat sich bewährt: 
Weitere LEADER-Regionen haben sich diesem 
Kooperationsprojekt mit Modellcharakter 
angeschlossen, sodass der Baukulturdienst 
nun auch bis in den Harz angeboten werden 
soll. Nicht nur der Gebietszuschnitt erweitert 
sich, auch das Beratungsangebot wird um 
das Thema der klimagerechten energetischen 
Sanierungsmöglichkeiten im Altbau ergänzt. 

Im Anschluss bot sich den Teilnehmenden die 
Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch bei 
einem kleinen Imbiss, der Raum für vertiefende 
Gespräche und Networking. Die Veranstaltung 
war von einem konstruktiven Austausch 
geprägt und hat wertvolle Erkenntnisse für die 
weitere Entwicklung der Region geliefert. Es 
war ein inspirierendes Treffen, das den aktiven 
Beitrag zur Förderung des ländlichen Raums 
deutlich unterstreicht.
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Haben  Sie es richtig 
erraten?

Es handelt sich um den 
Dorfteich in Hespe!

In unserer Gemeinde Hespe wurde ein 
spannendes Projekt umgesetzt, das die 
Umgestaltung des Hesper Dorfteiches in einen 
Park der Begegnung beinhaltet. 

Die Idee aus der Dorfbevölkerung entstand im 
Rahmen des „Zukunftsplanes Hespe“. Durch 
die Aufwertung eines bereits beliebten Ortes 
konnten vorhandene Potenziale genutzt und 
eine wirtschaftliche Verwendung gewährleistet 
werden. Dieses Vorhaben ist somit ein Ergebnis 
der Dorfinitiative und verkörpert den Grund-
ansatz und das Prinzip von LEADER, nämlich 
Projekte, die „Bottom-up“ („von unten nach 
oben“) entstehen.

Der Dorfteich befindet sich seit fast 30 
Jahren an der Hauptstraße in Hespe und ist 
in eine kleine Anlage eingebettet, die sich in 
unmittelbarer Nähe zur Kindertagestätte, der 
Turnhalle und den Tennis- und Bouleplätzen 
befindet. Seit 2015 wird dort das Teichfest der 
Vereine gefeiert, an dem verschiedene Vereine, 



Sportsparten und Bürgerinnen und 
Bürger mitwirken. Dieser Ort wurde 
auch im Zukunftsplan der Gemeinde 
Hespe als Treffpunkt für Menschen 
aller Altersgruppen identif iziert.

Vor der Umgestaltung zeigte der 
aktuelle Zustand der Grünanlage 
bereits Elemente eines kleinen Parks: 
Ein mit Gehölzen gesäumter Teich, 
ein Pf lasterweg, zwei Laternen und 
eine Rasenf läche waren bereits 
vorhanden. Allerdings waren die Teich-
ufer nicht mehr genau zu definieren 
und wiesen Erosionsspuren auf. Die 
steilen Ufer bargen beim Betreten die 

Gefahr des Abrutschens, insbesondere bei 
feuchtem Wetter. Auch der Pf lasterweg zeigte 
Abnutzungserscheinungen und war teilweise 
schwer begehbar. Zudem fehlte eine Anbindung 
an den landwirtschaftlichen Weg.

Dank der LEADER-Förderung konnten 
Maßnahmen ergriffen werden, um die Anlage 
zu verbessern. Der neu angelegte Pf lasterweg 
besteht nun aus rutschfestem Beton, was 
ihn für Menschen jeden Alters zugänglich 
macht. Zudem wurde eine Verbindung zum 
Wirtschaftsweg im Osten geschaffen, sodass 
ein Rundweg entstanden ist. Um die Sicherheit 
zu erhöhen, wurden die ersten beiden Meter 
des Ufers f lacher gestaltet und mit Uferstauden 
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bepf lanzt. Außerdem wurde eine 
Holzterrasse errichtet, von der aus 
Besuchende das Leben im Teich sicher 
beobachten können und gleichzeitig 
umweltpädagogische Aspekte gefördert 
werden.

Durch die Verbesserung der Beleuchtung 
ist die Anlage auch in der Dunkelheit 
ansprechend und lädt zum Verweilen 
ein. Im vorderen Bereich wurde zudem 
eine Espe gepf lanzt, die gut sichtbar ist 
und den Ortsnamen aufgreift. Zuletzt 
wurden Sitzgelegenheiten am Ufer 
und entlang des östlichen Wirtschafts-
wegs installiert. Die Gesamtkosten 
des Projektes betrugen etwa 56.000 €, 
wovon 24.500 € die LEADER-Förderung 
abgedeckt.

Der umgestaltete Hesper Dorfteich 
erfüllt nun erfolgreich seine Rolle 
als Park der Begegnung und ist ein 
Beispiel für ein gelungenes LEADER-
Projekt. Das traditionelle jährliche 
Teichfest, die regelmäßigen Treffen 
der Vereine sowie die Nutzung als 
Naherholungsgebiet von der lokalen 
Bevölkerung, Besucherinnen und 
Besuchern bestätigt, dass dieses Projekt 
von den engagierten Bürgerinnen und 
Bürgern initiiert wurde. Es zeigt deut-
lich, wie die LEADER-Förderung in 
Kombination mit dem lokalen Ehrgeiz 
und Engagement dazu beitragen kann, 
den eigenen Ort und die Region aufzu-
werten und nachhaltig zu gestalten. 
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Wir sind 

für Sie da!

Ausblick / Termine

11.03.2024 Stichtag zur Einreichung 

einer Projektskizze (siehe Projekt-

aufruf, Seite 5)

Ende 1. / Anfang 2.Quartal 2024   

Sitzung der Lokalen Aktionsgruppe  

der LEADER-Region Schaumburger Land

Ihre LEADER-Ansprechpartner

Geschäftsstelle der LEADER-Region 

„Schaumburger Land“

c/o Landkreis Schaumburg, Jahnstraße 20, 

31655 Stadthagen

Nils Prawitt

Landkreis Schaumburg

Tel. (05721) 703 2404

regionalmanagement@schaumburg.de

Heike Kalinowsky

Landkreis Schaumburg
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